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Un réseau. Un esprit riviera

BONNE ANNEE 2018

par Mme SANDRA PAIREPRESIDENTE
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Chers entrepreneurs, chers partenaires, par cette
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pour cette nouvelle année.
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Les remises de chequelMRA Merci aux entrepreneurs engages
et aux benevoles impligués a leurs cotés !

Mlle DEVILLEElisa
Entreprise:  Cabinet de
PédicurePodologue
Diplémée d'Etat.

63 Bis Promenade Rober
Schumanz 06190RCM

06 26 34 13 15
devilleelisa@gmail.com

7020 Q AA DP0OsO

Bénévolesgrésents:  Mme
Evelyne CERVINI, Mme
Maryse CASTHLANI, M.

SAVE THE DAT&EPROCHAINE EDITION DES TROPHEES DE
RIVIERALE 5 FEVRIER018 0RESERVEYITEVOS PLACES !

Un meais Un enpes.

Les Trophées de [a Riviera

" THE UNDI 5 FEVRIER A parTIR 0E 19H
B :
A\ A~ AU PALAIS DE L'EUROPE
- I _PAtais D vEuROPE. L "E;___ Salon Grande Bretagne
— ~GERONS UINITIATIVE

D'ENT REPRENDRE
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Retour sur nos conférences éco !

par CédrickHérisson Directeur
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POUR LA FORMATION PROFESSIONNELLE o

03
Investissements

Guillaume MULTEAU

R(’nbelglg(’mentb Chargé de développement ARDAN

AUPRES DE
VOTRE CONSEILLER

Conservatoire National des Arts et Métiers
Région Provence-Alpes-Cote d'Azur
OUAU Antenne de Nice
04 93 89 45 65 41, Boulevard Napoléon I
PAR MAIL 06200 NICE
contact@acec0é.org guillaume.multeau@cnam-paca.fr
Tél:0972330607 Port:06 15135491

N Découvrez ARDAN : www.cnam-paca.fr/ardan
SIEGE SOCIAL :

menton
rviera

Chaque annéeQ X h & 1| E1 1 EsAiOs G dé
PIB, sont investis par la nation pour permettrel®

i ETTETT O ARG EAlT A B OEERAGEAR O

#A AEEAAOA ARG qQw -AO0 <
regroupe les dépenses de tous leacteurs
(entreprises, état, collectivités territoriales e
administrations publiques, particuliers ) pour tous le
types de formation.

Pour autant ce sujet souffre du manque d
connaissance et de visibilité du systeme, les ge
étant mal (voire pas) inforés sur les dispositifs
existants, comme le CIF ou le DIF (devenu CPF de
le ler janvier 2015 pour les salariés et |
agriculteurs).

Un sujet dont la compréhension et
I'aboutissement constitue un réel défi!

Afin de répondre a cette problématiqyela
plateforme économique de la CARF réunissdiefs
A8 AT OOA D OE Och @ateAdd 19Cdédenibt:
dernier avec les partenarigh A 1 8! ' %&/ 3
ACEC 06 et le CNAM PACA

Contacts AGEFOS

Pour les entreprises dg 11 salariés en ETP
AGEFOS PME PACA

Département Grands comptes et Services aux Tl
146 rue Paradis

CS 30004

13294 MARSEILLE cedex 06

Tél.: 04 91 14 34 20

paca.tpe@agefospme.com

Pour les entreprises de + de 11 salariés en ETP
AGEFOS PME PACA

Antenne des Alpes Maritimes

Avenue Georges Guynemer

CAP VAR Batiment D2

06700 ST LAURENT DU VAR

Tél. : 04 93 19 36 90
alpesmaritimes@agefos-pme.com



mailto:paca.tpe@agefos-pme.com
mailto:alpesmaritimes@agefos-pme.com
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Initiative Menton Riviera es
L .. membre du réseau Initiativi

- o
www.initiative-riviera.fr — enton France, q réseau

ABAAAT I DPACT Al Al
financement des TPE/PME

Un réseau. Un esprit riviera
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Le site du mois J contribuéa26 Q@ AA AT 1T AT ébdO A
présde30l EI 1 Ei T O ABAOOI O

AGENCE FRANCE
ENTREPRENEUR

L'AFE (Agence France Entrepreneur) a pour objet de
renforcer et mieux coordonner l'action nationale et
locale en faveur de I'entrepreneuriat. L'Agence France
Entrepreneur a notamment pour missions d'informer et
d'orienter les créateurs, le®preneurs d'entreprise, les
jeunes entreprises et de promouvoir I'entrepreneuriat.

4

Ma feuille
de route

Mon business

Mon activité est-elle
réglementée ?

X

Boite a outil

Qui peut maider ?

@

Questions / Réponses

Entreprendre en tant que
micro-entrepreneur

Me

https://www.afecreation.fr

CHIFFRES CLHESITIATIVE RIVIERA

- 554 entreprises financées

- 961emplois créés ou maintenus

-475032Q AA POsOO Ab

bassin mentonnais.

par CédrickHérisson Directeur

Initiative Menton Riviera, est une association
loi 1901.

Créée le 6 aolt 200Iitiative Menton Riviera
OBET OAOEO AAT O 1T A AAA
France premier réseau associatif du
financement de la création d'entreprise.

, 8 AAET OET 1 O AA 0Oi OA,
pouvoirs publics, donne un label qualité a
18A001 AEAGEIGA AG AIDG®EE,
des partenaires du réseau.

INITIATIVE MENTON RIVIERA est composée
de:

- #EAEO AGAT OOADPOEOA

- Acteurs économiques des Alpes
Maritimes.

INITIATIVE MENTON RIVIERA a pour objet de
déceler et de favoriser lesentreprises

des alpesmaritimes grace au dispositif
suivant :

- X DP0OsO ABEITTADGO
garantie.

- 1 parrainage par un chef
A8 AT OOAPOEOA NOE
créateur.

- X OOEOE AA CAOOEI

ET1TPAOO
INITIATIVE MENTQRIVIERA est la structure

-29812923Q AA DPOB OO Adphoh A BaSiA & vie mentonnaian

#8AOO 1 A AEE £&£Onkepdsds finakcéed i
par IMR a ans.

(N

Ac
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créants ou reprenans une activité ou
souhaitant créer ou reprendre une petite
entreprise commerciale, artisanale, de
odhlicks thtlusthidl® déns le périmétre- ci
dessus énoncé.

i AOET OA AA AOi AOEI T

Au cours de ces 15 ans, Initiative Menton
Riviera a ainsi financé de500 erireprises a

, %3 $%2. ) %2 %3 . %7

SUPPRESSION DU RS|

Depuis le ler janvier 2018,deotection
sociale des travailleurs indépendats -
auparavant gérée par le Régime Socis\ £
des Indépendants (RSiest confiée au

régime général de la Sécurité
sociale, NOE A7 OOOA Ai E
population  francaise Assuranct

Maladie, Assurance retraite et Urssaf.

Unepériode transitoire dedeux ansest

prévue afin d'intégrer progressivemen
la gestion de la Sécurité sociale de
travailleurs indépendants au sein di
régime général.
Pendant cette période, lesgences de
Sécurité sociale pour les
indépendants (anciennes caisses
régionales RSl)interviennent pour le
compte du régime général aupres de
travailleurs indépendants.

Lesorganismes

conventionnés poursuivent leurs
missions aupres des travailleur
indépendants pour la gestion de leu

prestations maladiematernité.
En 2019, les nouveauxratailleurs
indépendants, anciemment salariés

resteront gérées par la caisse primair
ABAOOOOAT AA 1 Al AAI
tous les travailleurs indépendants
auront comme interlocuteur unique la
CPAM pour leur assurance maladie.
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www.secuindependants.fr/transformation

1n

o)
™
™

Z
O
T~


https://www.secu-independants.fr/nous-connaitre/qui-sommes-nous/suppression-du-rsi/
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Le club initia tive !

ROMPEZ
L'ISOLEMENT
REJDIGNEZ LE

INITIATIVE

A DECOUVRIR

Dans le monde énomique, concurrentiel et
toujours plus connecté en séau, les
entreprises ont des besoins difiénts, mais
tous mus par une exigenecemmune celle de
développer une activité oun produit.

%0 AAOOA AQGECAT AA QA
NOA 1 8AT OOA beneteArOdes
relations nombreuses et sincees, tant avec
sa clientd Ah N OG& Aidess Aactelirsh
économiques qui influent sur son activité
Les notions dec<réseau», de«maillage», de
«connexion»ne sont pavaines. Elles sont en
réalite les préceptes aoutes les réussites
entrepreneuriales ensecteu concurrentiel,
assurant des rétombes paitives tant
économiquement quesocialement.

En ce sens, notre assodiat doit déselopper
le « Club Initiative » composéea la fois des
entreprises aidés, et des principauacteurs
et décideurs du tissua®nomique local ;

C'esta-dire  créer une communauté
A 6 EitluB qui pourront, de fgon régulige :

- développer des relations professionnelles
- échanger des connaissances
- partager les meilleures pratiques

- collaborer et résoudre des probies

-progresser dans leurs pratique
commercialeset/ou techniques

61 OOOEO AA 11 OO0AIlI
marches.
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économique
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UN ACCOMPAGNEMENT
ET UN PRET D'HONNEUR
Fous sorima

LA CREATION ©
LA REPRISE ©

LA TRANSITION =

LA CROISSANCE”
DE VOTRE
ENTREPRISE

Nos outils :

par MathieuPOLIDORI

UN PRET D'HONNEUR SANS INTERET :

Les plateformes Initiativepeuvent vous aider a

renforcer vos fonds propres et a obtenir ainsi un
financement bancaire complémentaire. Le prét
ET Oi 080
personnelle exigée reste le service phare de

AGEITTAOO OATO

Initiative France :
+ Prétdhonneur création:

- de 0K euros a 10 K euros maximum
a des personnes physiques ou a des

personnes morales destiné a
abonder le capital social ou les
fonds propres de l'entreprise

qu'elles créent.

" Prét d’honneur
transmission:

reprise et

- de10Keuros a 15K euros maximum
ades personnes physiques ou a des
personnes morales destiné a
abonder le capital social ou les
fonds propres de I'entreprise.

+ Prét d’honneur croissance

- A #1171 EOI
statuer sur des cas particuliers dans
la limite d'un prét allant de 1K¥
euros a 30 K euros maximum a des
personnes physiques ou a des
personnes morales destiné a
abonder le capital social ou les
fonds propres de I'entreprise.

ACCOMPAGNEMENT ET PARRAINAGE

#A O1T10
des plateformes ne se limite pas a un coup de
pouce financier. Elles vous accompagnent et
OOEOAT O O1I O POAI EAOO

Ad! cOil AT O

1AG Al 6 AA 1

0/52 0,53 $MONS &/ 2-

Prenez rendexous avec notre chargé
A8 A /WA iettddver nous pour assister a
nos réunons collectives!

M. Mathieu POLIDORIconseiller@nitiative-
riviera.fr

CRO\QQV.

ACCOBIPAGEBFRLH/RUSEMPEGNE 19%) XD A 1
retrouver seul. Vous pourrez également étre
DAOOAETi DHPAO O AEAE

FRPEMENEAT 0OADOAT ADOO
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NOSANIMATIONS & COMITE®18!

—

Calendrier

CALENDRIER18

Jeudi 25 janvier

Jeudi 22 février

" UN ACCOMPAGNEMENT :

| ETUN PRET D'HONNEUR kel
POUR SOUTENIR Jeudi 26 avril

LA CREATION © Jeudi 31 mai

'LAREPRISE © SRS

LA CROISSANCE” S i

DE VOTRE
ENTREPRISE

Jeudi 27 septembre
Jeudi 25 octobre
Jeudi 29 novembre

Jeudi 20 décembre

i

.Soirées

Lundi 5 févrieX
« Les Trophées de Riviera» !

Prenez rendez/ous avec notre directeur

M. Cédrick Hérissomlirection@initiative-riviera.fr

Retrouvez la rubrique bénévole sur notre site internet

http://www.initiative-riviera.fr/le-role-des-benevoles.html



mailto:direction@initiative-riviera.fr
http://www.initiative-riviera.fr/le-role-des-benevoles.html
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NOS INFORMATIONS PAENAIRES

La page Partenaires: CAPEA INITIATIVE

Ce dispositif régional d'accompagnement
"CAPEA INITIATIVE'®est proposé par la
#EAI AOA AA -i OEAOOC AO AA 1

Cet accompagnement rentre en adéquation
AGAA 1A Ai OAlT T pPAT AT O
I'optimisation deschiffres

Il est destiné a apporter une aide concrete
dans le pilotage de I'entreprise.

Il a pour objet d'aider le chef d'entreprise a

6! OOEOAT A

A5 AT OOADOEOA

mieux diriger en ayant une vision plus claire
sur sa rentabilité, sur ses marges, sur la
gestion et prévision de sa tréserie, le calcul

du codt de revient. Il permet également au
dirigeant de se projeter moyen/ long terme

en anticipant 8 AOCI AT OAQET 1 [
d'affaires, sur laréflexion d'un changement,

sur une nouvelle politique commerciale, sur la
commercialiséion de nouveaux produits...sur

CONTACT

Clément Sylvie

s.clement@cmar-paca.fr

0493142455

la pertinence d'une embauche...

Chambres de Métiers
et de I'Artisanat

Alpes-Maritimes

Ilfacilite un meilleur positionnement par
OAPPI 00 U
prise de mauvaises décisions. Le che
d'entreprise obtient ainsi les outils et
indicateurs indispendales au pilotage de son
entreprise.

BANCAIRES

En intégrant cet accompagnement le chef
d'entreprise  bénéficie d'une formation
collective (groupe de 10 chefs d'entreprise
maximum) de deux jours et dun

ARAT i PACT AT AT O ET AEOEADAI . AAT O I
#oioo A

avec urconsultant expertsur sept demi

journées.

Sans oublier la possibilité de bénéficie
d'uneprime d'investissementdu Conseil
Régional del500 eurossi vous avez des
besoins d'investissement d'un minimum de
3000 euros.

merci aux

et responsable

Cette prestation d'une valeur de 4895 eurosaccordée a IMR.
est prse en charge par le conseil régional a
plus de 80 % et elle ne coltera que 644 euros
(déductible charges).

Cet accompagnement permet de faire un

des préts IMR avec les préts bancaires,
nombreux directeurs
A6 ACAT AAOh

professionnels pour leurconfiance

A ATTAOOOM i 40 REQIHRTERARESAC 1 A

¢
PROVENCE

5AT.00ADOEOA . CC : .
AR EESR" i oCOTE D'AZUR 4
Le bon sens a de l'aveni

AT 1 OAET T *

des marchés

CAISSE D'EPARGNE

COTE D’AZUR

LA BANQUE. NOUVELLE DEFINITION.

BANQUE POPULAIRE
COTE D'AZUR

BEANQUE
POPULAH'(E i

état des lieux complet de votre
entreprise pour améliorer les performances

BANQUE & ASSURANCE



